LANDESAMT FUR
DENKMALPFLEGE

Stellenausschreibung
(Kennziffer 05/24)

Im Landesamt fiir Denkmalpflege (LfD) ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die
Stelle eines
Sachbearbeiters (m/w/d)
im Referat I.1, Personal, Haushalt, Organisation, IT

befristet flir zwei Jahre zu besetzen.

Das LfD ist als Fachbehdrde in allen Angelegenheiten des Denkmalschutzes und
der Denkmalpflege tatig. Ihm obliegen u. a. die Erfassung und Inventarisation der
Kulturdenkmale sowie die Fihrung und Pflege der Denkmalliste. Ferner berét das
LfD die Denkmaleigentimer bei anstehenden Maflinahmen, vermittelt die Werte
des Denkmals und unterstutzt bei der Wahrnehmung der Verantwortung fir die
Erhaltung des baukulturellen Erbes.

Das Verwaltungsreferat des LfD unterstitzt die Aufgaben der Fachabteilungen
durch die Wahrnehmung der vielseitigen Querschnittsaufgaben in den Bereichen
Personal, Fortbildung, Haushalt, Organisation, innerer Dienst und IT.

Zu lhren Arbeitsaufgaben gehdren insbesondere:

— Unterstltzung bei der digitalen Transformation

— Fortfihrung der Geschéftsprozessanalyse (ldentifikation, Analyse und Doku-
mentation/Modellierung der Verwaltungsverfahren)

—  konzeptionelle Weiterentwicklung der (behérdlichen) IT-Strategie (u. a. Durch-
fuhrung von amtsinternen Anforderungsaufnahmen und —analysen)

— Initiierung von weiteren Projekten zur Umsetzung von Digitalisierungsvorha-
ben

— Koordination und Unterstiitzung der beteiligten Fachabteilungen

Zwingende Voraussetzungen fur die Tatigkeit sind (bitte Nachweise beifi-

gen):

— abgeschlossene Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. vergleichbarer Fach-
hochschulabschluss) in den Fachrichtungen Verwaltungswissenschaften, Be-
triebswirtschaftslehre, Digitale Verwaltung, Verwaltungsinformatik oder einen
vergleichbaren Abschluss

Von Vorteil sind:

— Verwaltungserfahrung

— Kenntnisse und Erfahrungen im Prozess- und Projektmanagement sowie Er-
fahrungen bei der Modellierung auf der Prozessplattform mit der PICTURE-
Methode
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Soweit Sie die
vorgenannten
Voraussetzungen erfillen,
bitten wir Sie um
Zusendung lhrer
aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen
unter Angabe der

Kennziffer 05/24
bis 17. Juli 2024

an das

LANDESAMT FUR
DENKMALPFLEGE
SACHSEN

Referat I.1
Schlossplatz 1
01067 Dresden

oder per E-Mail an

personal@
Ifd.sachsen.de

Als Ansprechpartnerin
steht Ihnen Frau Wendler,
Telefon 0351/48430-435,
gern zur Verfiigung.



LANDESAMT FUR
DENKMALPFLEGE

Wir erwarten von lhnen:

— Interesse an der Einfihrung neuer Verfahren und Techniken zur Unterstitzung
und Optimierung der Arbeitsablaufe einer Denkmalfachbehdtrde

— ausgepréagte Teamfahigkeit

— sorgféltige und selbststandige Arbeitsweise

Wir bieten Ihnen:

— ein interessantes, verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Tatigkeits-
feld in einem qualifizierten, engagierten und aufgeschlossenen Team,

— bedarfsorientierte Fortbildungsmaoglichkeiten,

— flexibel gestaltbare und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der gel-
tenden Dienstvereinbarung,

— ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen
Gesundheitsforderung,

— Jobticket mit ErmaRigung in verschiedenen Verkehrsverbiinden im Freistaat
Sachsen und der Deutschen Bahn AG,

— die attraktiven Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes.

Nach Vorliegen der persdnlichen Voraussetzungen erfolgt die Vergtitung nach Ent-
geltgruppe 11 des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L).

Die Befristung erfolgt auf der Grundlage von 8§ 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungs-
gesetz. Daher kénnen bei der Stellenbesetzung nur Bewerber (m/w/d) berticksich-
tigt werden, die bisher weder in einem befristeten noch in einem unbefristeten Be-
schaftigungsverhaltnis mit dem Freistaat Sachsen gestanden haben. Bitte fligen
Sie den Bewerbungsunterlagen eine entsprechende Erklarung bei. Ausbildungs-
zeiten sowie Zeiten im Beamtenverhaltnis auf Widerruf beim Freistaat Sachsen
sind hiervon ausgenommen.

Auf die bevorzugte Berlcksichtigung von schwerbehinderten Menschen bei Vorlie-
gen gleicher Eignung wird geachtet. Schwerbehinderte Menschen oder ihnen
gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber, die die 0. g. Voraussetzungen erful-
len, werden daher ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben. Der Bewerbung ist
ein Nachweis der Schwerbehinderung oder Gleichstellung beizufligen.

Hinweis zum Datenschutz:

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig lhr Einver-
standnis zur Verarbeitung lhrer persdnlichen Daten bis zum Abschluss des Bewer-
bungsverfahrens erteilen.

Sie haben Fragen? Rufen Sie uns gern an. Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung!
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